
Anexa 5 - Formulare pentru achizitia de servicii de consultanta 

Anexa 5.2.2 - Invil«(,in de participare (SCI)

Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE) 
Schema de Granturi pentru Universitati - Programe de Vara 
Beneficiar: Universitatea Babe�-Bolyai, Facultatea de Studii Europene 
Titlul subproiectului: Ram�ii in Educatie! Reu�e�te �i Orienteaza-te catre Studiile Europene! 
Acord de grant nr. 116/SGU/PV/II 

INVITATIE DE PARTICIPARE 

Nr. 336/19.06.2023 
Cluj-Napoca 

(SERVICII DE CONSULTANT A- SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI) 

SUPRA VEGHETORI PROFESORI - 2023 -

Denumirea Sarcinii: CONTRACTAREA A 4 CONSULTANT/ INDIVIDUAL/ - SUPRA VEGHETORI 
PROFESORI 
Referinta: 1 

Introducere 
in baza Acordului de Grant nr. 116/SGU/PV/II, \'ncheiat cu Ministerul Educatiei Nationale (MEN) - Unitatea 
de Management al Proiectelor cu Finantare Extema (UMPFE), Universitatea Babe�-Bolyai, Facultatea de 
Studii Europene a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati - Programe de Vara derulate in 
cadrul Proiectul privind invatamantul Secundar - ROSE un grant in valoare de 1.294.377 lei pentru 
implementarea subproiectului Ramai in Educatie! Reu�e�te �i Orienteaza-te catre Studiile Europene! �i 
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru derulare program de vara cu grupul tinta format din 62 
elevi de la un liceu, cu durata de 16 zile, la Facultatea de Studii Europene (Cluj-Napoca). 

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in "Termenii de referinta" anexati. 
Universitatea Babe�-Bolyai, Facultatea de Studii Europene invita consultanti eligibili ("Consultanti") sa­
�i exprime interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor 
transmite informatii prin care sa demonstreze ca detin calificarile solicitate �i experienta relevanta pentru a 
presta serviciile. 
Vor fi selectati 4 Consultanti in conformitate cu metoda Selecfia Consultanfilor lndividuali definita 'in Ghidul 
de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Universitati din 
cadrul Proiectului privind invatamantul Secundar - ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/. 

Criterii de Calificare �i Selecµe 
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele: 

• Experienfa de profesor de minimum 3 ani in invafamdntul preuniversitar,
• Experienfa in activitafi extra-curriculare pentru elevi sau de natura eel or care Jae obiectul acordului

de grant, scoli de vara - minimum 1 activitate,
• Scrisoare de recomandare din partea directorului �colii din care provine.

Candidatul care obtine punctajul eel mai bun \'n urma aplicarii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru 
negocierea contractului. 



CRITERII 
PUNCTAJ MAXIM 

POSIBIL 

Experienfa de profesor de minimum 3 ani in invaf amdntul 
preuniversitar 
FB - profesor cu experienta de minimum 5 ani i'n i'nvatamiintul 
preuniversitar - 40 puncte 

1. 
B - profesor cu experienta de 4 ani i'n i'nvatamiintul preuniversitar 40 puncte 
- 36 puncte
S - profesor cu experienta 3 ani i'n i'nvatamiintul preuniversitar
- 28 puncte
NS - candidat fara experienta i'n i'nvatamiintul preuniversitar - 0
puncte
Experienfa in activitafi extra-curriculare pentru elevi sau de 
natura celor care Jae obiectul acordului de grant, scoli de vara 
- minimum 1 activitate

2. FB - experienta de minimum 3 ani - 40 puncte 40 puncte 
B - experienta de 2 ani - 36 puncte 
S - experienta de minimum I an - 28 puncte 
NS - fara experienta - 0 puncte 
Scrisoare de recomandare din partea directorului �colii din care 
provine 

3. 
B - Scrisoare de recomandare din partea directorului �colii din 20 puncte 
care provine - 20 puncte 
NS - lipsa scrisorii de recomandare din partea directorului �co Iii 
din care provine- 0 puncte 

Punctai maxim total 100 ouncte 

Conflict de interese 

in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale 1 
, consultantii au obligatia sa ofere 

consiliere profesionala, obiectiva �i impartiala �i i'n orice moment sa asigure clientul Universitatea Babe�­
Bolyai, Facultatea de Studii Europene i'mpotriva oricarui rise ce-i poate afecta interesele, fiira sa aiba i'n vedere 
lucrari viitoare, iar i'n prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau cu 
propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi i'n conflict cu obligatii anterioare sau 
curente fata de alti clienti, sau care i-ar pune i'n pozitia sa nu-�i poata exercita sarcinile i'n eel mai bun interes 
al Beneficiarului de grant. 

Prezentarea Scrisorilor de interes 

Consultantii interesati sunt invitati sa depuna o Scrisoare de Interes, i'nsotita de CV. Pentru a valida informatiile 
prezentate i'n CV, se vor at�a documente justificative: adeverinta de la institutia angajatoare care atesta calitatea 
de profesor �i vechimea i'n munca, precum �i alte documente care sa ateste modul de i'ndeplinire a Criteriilor de 
Calificare �i Selectie. 

Toate documentele mentionate anterior se transmit i'n forma scrisa la adresa de mai jos (i'n original, sau prin po�ta, 
sau prin fax, sau prin e-mail) piina la data de 27.06.2023, ora 13:00.

Informatii sup! imentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, i'n timpul ore I or de lucru 8:00 - 16:00. 

1 Paragraful 1.9 din ,,Ghidul privind selectia �; angajarea consultantilor fn cadrul Tmprumuturilor acordate de ciitre Banca 
lntemationalii pentru Reconstructie �; Dezvoltare �; Creditelor /BRO�; Granturilor acordate de Asociatia de Dezvoltare 
lntemationalii /DA" publicat de catre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014), numit ,,Ghidul Consultantului". 




